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RAPORT DE ACTIVITATE AL CNDR - ANUL 2020

Consiliul National al Dizabilititii din Romania (CNDR) este membru cu drepturi depline al
European Disability Forum, fiind o organizatie de tip federatie, fara scop patrimonial,
neguvernamentald, umanitara, apoliticd, non-profit, formatd din federatii si organizatii
reprezentative la nivel national pentru protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati.

Consiliul National al Dizabilitatii din Romania s-a infiintat in aprilie 2004 la solicitarea Comisiei
Europene, ca cerinta a aderarii Romaniei la Uniunea Europeana.

Consiliul National al Dizabilititii din Roménia functioneaza in conformitate cu principiile
universale ale drepturilor omului si ale libertitilor sale fundamentale, potrivit prevederilor
propriului siu statut, legislatiei romane si documentelor europene si internationale privind
problematica dizabilitatii.

Consiliul National al Dizabilititii din Rominia are misiunea de a apira si promova

drepturile si interesele legitime comune tuturor persoanelor cu dizabilitati din Romania.

Cuvant inainte — Daniela Tontsch- Presedinte

Activitatile Consiliului National al Dizabilitatii din Romaénia in anul 2020 s-au
desfasurat avand in vedere evolutia situatiei epidemiologice nationale determinatd de raspandirea
virusului SARS-CoV-2 si, totodatd, tindnd cont de regulile de protectie sanitara impuse. Am
desfasurat activitati in online (dezbateri, consultdri, audiente, intdlniri cu autoritatile etc.) si
activitati cu participare fizica.
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In contextul pandemiei generati de COVID 19, Consiliul National al Dizabilititii din Romania
(CNDR) a initiat campania ,,Nu esti singur”, in cadrul céreia a acordat, cu implicarea organizatiilor
membre, sprijin direct persoanelor cu dizabilitdti constdnd in donatii in alimente si produse de
igiend.

In cadrul actiunilor campaniei am interactionat cu nenumdirate persoane cu dizabilitati, dar m-a
marcat profund situatia unei persoane cu handicap grav care mi-a spus ca locuieste cu familia
fratelui sdu compusa din parinti si doi copii. Fratele si cumnata si-au pierdut locurile de munca, iar
resursele lor s-au terminat. Persoana respectivd plangea si spunea ca ei il intretineau Inainte, iar
acum toti nu mai aveau ce si manance. Impreuna cu membrul nostru, Asociatia Ridica-te si umbla,
am ficut tot posibilul si ajutim intreaga familie, precum si alte familii aflate in situatii critice. In
cadrul campaniei au fost distribuite zeci de tone de alimente si produse de igiena.

Pandemia a evidentiat situatia persoanelor cu dizabilitati fard adapost, o problema rezultata din lipsa
locuintelor sociale, de ani de zile. Cu sprijinul Directiei Generale de Asistentd Sociald a
Municipiului Bucuresti si cu Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului din
Bucuresti si din tard am oferit adapost acestor persoane.

A crescut Ingrijorator numarul adultilor cu dizabilitati carora le-au murit parintii si au fost obligati
sa solicite internarea in aziluri. Am contribuit cu tristete la acest demers de institutionalizare, din
cauza lipsei serviciilor de ingrijire la domiciliu, inexistenta asistentilor personali si a asistentilor
personali profesionisti etc.

Ne-am confruntat cu nenumarate situatii de abuz: persoane cu dizabilitati care au fost concediate in
pandemie, refuzul primariilor de a angaja asistenti personali, concedieri ale unor asistenti personali
etc.

confruntat cu Intarzierea platii indemnizatiilor si salariilor asistentilor personali mai multe luni. Am
sesizat institutiile abilitate de nenumarate ori. Cand rezolvam problema intr-un judet, aparea in alte
judete. Inainte de Craciun ne aflam in aceeasi situatie, in mai multe judete.

Impreuna cu Ability Hub (UPA Solutions) ne-am propus si angajam in anul 2020 un numdr
de 50 de persoane cu dizabilitati.

Pentru a atinge acest obiectiv am organizat doud targuri de joburi dedicate persoanelor cu
dizabilitati.

La data elabordrii Proiectului de activitdti al CNDR pentru anul 2020 nu se cunosteau
informatii cu privire la pandemia de Coronavirus, cele doud targuri de joburi au fost planificate sa
se desfasoare clasic, prin participarea fizica a reprezentantilor companiilor care doresc sa angajeze
persoane cu dizabilitati si a persoanelor cu dizabilitati care au drept de muncd, pot desfasura o
activitate profesionald si vor sa faca asta.

Avand 1n vedere evolutia situatiei epidemiologice nationale determinatd de raspandirea virusului
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SARS-CoV-2 si, totodatd, tindnd cont de regulile de protectie sanitard, Consiliul National al
Dizabilitatii din Romania si Ability Hub (UPA Solutions) au regindit modul de desfasurare al celor
doua targuri de joburi dedicate persoanelor cu dizabilitéti astfel: primul targ de joburi s-a desfasurat
pe parcursul a doua luni, respectiv iulie si august 2020, fiind planificate intdlniri cu maxim cinci
participanti (reprezentant al angajatorului, al Ability Hub, CNDR si persoana cu dizabilitati), iar al
doi-lea s-a desfasurat in online prin intermediul platformei Zoom, unde au participat cinci angajatori
dintre cei mai mari retaileri din Romania, cu zeci de joburi disponibile pentru persoanele cu
dizabilitati si 100 de candidati cu dizabilitdti. Evenimentul a fost primul de acest gen in Romania,
desfasurarea in mediul online suscitind interes in randul angajatorilor, dar si noi oportunitati
persoanelor cu dizabilitati.
Ambele targuri de joburi au fost precedate de servicii de identificare, consiliere si pregatire a
candidatilor care au fost invitati la targ — dupd identificare — inclusiv pe teren — s-au organizat
sesiuni de evaluare a competentelor, intereselor si motivatiilor. Candidatii au fost ajutati sa isi faca
un CV si s-a cautat transport adaptat pentru cei nedeplasabili. Toti cei 100 de candidati au fost
instruiti sa utilizeze platforma Zoom.
Seminarul ,,Accesul persoanelor cu dizabilititi la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil” a
fost organizat in aer liber, in cadrul lui fiind prezentate rezultatele celor doua targuri de joburi
dedicate persoanelor cu dizabilitati, modul de desfasurare al acestora, problemele Intampinate,
rezultatele obtinute si au fost dezbatute propuneri pentru facilitatea angajarii persoanelor cu
dizabilitati.

Imputernicitd de Adunarea Generali a CNDR, am candidat pentru Consiliul Economic si
Social al Romaéniei prin intermediul Platformei VotONG, primul mecanism online, transparent,
auditabil, deschis tuturor organizatiilor societdtii civile pentru a-si putea desemna reprezentantii in
forurile consultative previzute de lege precum si orice alte functiuni de reprezentare pentru
societatea civild. Am obtinut 296 de voturi (acordate de organizatiile inscrise in VotONG).
Conform Monitorului Oficial publicat in 18.12.2020, sunt unul dintre cei 15 reprezentanti ai
societatii civile alesi de societatea civila, prin vot, transparent si democratic si numit In calitatea de
membru al Plenului Consiliului Economic si Social.
Este un moment istoric pentru intreaga societate civila romaneasca si pentru Consiliul National al
Dizabilitatii din Roméania.
Consiliul National al Dizabilititii din Roménia va continua politicile publice incepute in anul

2020 pana la indeplinirea scopului propus.

Presedinte

Daniela TONTSCH
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1. Structura organizationala a CNDR

Structura organizationald a CNDR a fost aprobatd de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale prin
ORDIN Nr. 582/09.03.2020 privind aprobarea cheltuielilor pentru activitdtile specifice de interes
general ale Consiliului National al Dizabilitatii din Romania, pentru perioada martie - decembrie
2020, in conformitate cu prevederile art. 549 (3) alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006 privind

protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile ulterioare.

Conform acesteia, CNDR a functionat in 2020 cu cinci angajati, parte a secretariatului executiv, din
care doi sunt persoane cu diferite tipuri de dizabilitate si doi sunt reprezentanti ai unor persoane cu
dizabilitati si un angajat pentru activitati specifice, persoana cu dizabilitati.

Mentiondm ca juristul CNDR a intrat in concediul de maternitate si concediul de crestere copil
incepand cu august 2020. In locul acestuia a fost angajati pe o perioada determinati o alti persoana,
care este cu dizabilitati si detine competente juridice.

Alaturi de angajatii secretariatului executiv a mai fost angajata o persoana cu dizabilitdti pentru
activitatile specifice de interes general de tip eveniment, corespunzator Directiei de actiune_

Informare si constientizare privind problematica persoanelor cu dizabilitati si_drepturile lor

2. Obiective
Pe parcursul anului 2020, in paralel cu preocuparea pentru propria consolidare si dezvoltare

organizationala, CNDR a urmdrit, prin activitatile desfasurate, realizarea urmatoarelor obiective:

» sensibilizarea §i constientizarea societatii, in vederea schimbarii politicilor, practicilor si

atitudinilor existente fata de dizabilitate;

» promovarea persoanei cu dizabilitati ca subiect principal al politicilor sociale, autor al propriei

integrari, participant activ in procesul de luare a deciziilor care il privesc in mod direct;

» adoptarea unei legislatii civile, economice si sociale in conformitate cu normele europene, in

obligatii si sanse egale, ca toti cetatenii tarii;
» participarea la monitorizarea aplicarii legislatiei si strategiilor in domeniu;

» transformarea societatii intr-o societate universal accesibild pentru toti prin: accesibilizarea
mediului fizic si educational, al locurilor de muncd, transportului si ale noilor tehnologii,

asigurarea accesului la informatie, cultura si timp liber, sport, servicii sociale si de sanatate etc;

» colaborarea cu institutii publice sau private, cu organizatii din tara si din strainatate, in



probleme de interes comun.

In realizarea activitatilor s-a avut in vedere respectarea propunerilor organizatiilor membre,
precum si recomandari ale forurilor europene si internationale care activeazd in domeniul

dizabilitatii precum si a principiilor cuprinse in documente programatice:

e Statutul CNDR;
e Convenfia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, ratificata de Romaéania prin

Legea nr. 221/2010;

e Strategia nationald ,,0 societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016 — 2020,

aprobatd prin HG nr. 655/2016, si a Planului operational;

e Statutul EDF al carui membru este CNDR;

e Strategia europeand 2010-2020 pentru persoanele cu handicap: un angajament reinnoit
pentru o Europa fara bariere”;

o Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
actualizata si republicata.

e Acte normative adoptate pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-

19.

3.Activitati desfasurate pentru atingerea obiectivelor

Fidel misiunii si obiectivelor sale dar si in respectul principiului ,fiecare fiinta umana are
dreptul la viata”, CNDR considera ca este necesar sa ia toate masurile ce se impun pentru a se
asigura ca persoanele cu dizabilititi se bucura efectiv de acest drept in conditii de egalitate cu
ceilalti.

10 martie 2020 este data in care populatia din Romania a inceput o lupta continud cu un inamic
ascuns, dar virulent, virusul Sars-CoV-2, generator de masuri restrictive la nivelul intregii tari.
Ne-am trezit intr-o Romanie inchisd si am fost supusi unor provocdri la care a trebuit sa ne adaptam
din mers.

In acest context, echipa CNDR nu a abandonat obiectivele statutare, acestea regisindu-se intr-o
serie de activitdti adaptate la situatia existenta .

Activitatile propuse si aprobate prin ORDIN al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale cu Nr.
582/09.03.2020 privind aprobarea cheltuielilor pentru activitatile specifice de interes general ale
Consiliului National al Dizabilitatii din Romania, pentru perioada martie - decembrie 2020 s-au
desfasurat avand in vedere evolutia situatiei epidemiologice nationale determinatd de raspandirea

virusului SARS-CoV-2 si, totodata, tinand cont de regulile de protectie sanitara impuse.
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Activititile desfasurate in anul 2020 au fost structurate astfel:

- activitati specifice de interes general cu caracter permanent

- activitati specifice de interes general de tip eveniment adaptate la situatia existenta
- activitati speciale (ajutor umanitar in perioada crizei)
- participarea la videoconferinte

- activitate cu participare fizica.

3.1. Activitati specifice de interes general cu caracter permanent

In acord si cu propunerile din Programul de activitate 2020 dar si cu obligatiile stabilite in actele
normative care reglementeaza tipul de activitati ce pot fi desfasurate (HG 268 din 14 martie 2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, actualizatd; HG 1147 din 27 noiembrie
2012 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 268/2007; Ordinul nr. 399 din 27.02.2013 privind aprobarea Metodologiei
de acordare a sumelor de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, organizatiilor neguvernamentale prevazute la art. 98 din Legea nr.

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap):

3.1.1. Informare si constientizare privind problematica persoanelor cu dizabilititi si drepturile

lor

»Persoanele cu dizabilitdfi trebuie sd aiba posibilitatea sa traiasca independent si sd participe pe
deplin la toate aspectele vietii, si sa aiba accesul, In conditii de egalitate cu ceilalti, la serviciile de
informare, comunicatii i de altd natura, inclusiv serviciile electronice si de urgentd.” - Conventia

privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati.

Obiective specifice: actualizarea continua a informatiei privind domeniul dizabilititii, cresterea
gradului de constientizare in societate in legdturd cu persoanele cu dizabilitdti, promovarea
respectarii drepturilor si demnitatii acestora, promovarea recunoasterii capacitatilor si contributiilor

persoanelor cu dizabilitagi.

Grup tinta: persoane cu dizabilitati si familii/insotitori/reprezentanti ai acestora, reprezentanti ai

autoritatii publice centrale si locale, reprezentanti mass-media, specialisti etc.

Descriere: Activitatea s-a realizat prin intermediul publicatiei online Jurnal Social, care apare in
fiecare zi lucratoare si cuprinde stiri diverse cu privire la domeniul dizabilitatii, legislatie, sanatate,

social etc, exemple de buna practica precum si informatii cu privire la activitatea CNDR etc.
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Motivatie: persoanele cu dizabilitdti, familiile/insotitorii/reprezentantii acestora au nevoie de
actualizarea continud a informatiilor de ordin legislativ si administrativ, de informatii utile si de
interes pentru viata lor, exemple de bunad practica, prezentate in ziarul online, ce dateaza din anul

2017. (www.jurnal-social.ro).

Aceasta activitate, destinatd comunicarii §i relationarii cu si Intre persoanele cu dizabilitafi, este
foarte bine cunoscutd si cautatd de cei carora le este destinatd, dovadd numarul foarte mare de
vizitatori, implicarea lor, aprecierile si comentariile favorabile. Toate datele centralizate pot fi

vazute aici: http://www.trafic.ro/statistici/jurnal-social.ro.

Si in anul 2020, activitatea publicatiei Jurnal Social, a fost sustinuta si de redactori voluntari,
coordonati si indrumati de presedinta CNDR, Daniela TONTSCH, de profesie jurnalist.

Din punctul nostru de vedere, Jurnal Social este 0 emblema a informatiilor privind
dizabilitatea, care prezinta credibilitatea informatiilor publicate prin lipsa apartenentei
politice, lipsa politicilor redactionale de favorizare a unor teme de manipulare, in prezentarea
demersurilor CNDR, precum si ale altor Federatii si Asociatii, pentru obtinerea unitara a
drepturilor persoanelor cu dizabilititi din Romania.

O dovada a valorii si a competentei si credibilitatii o constituie faptul cad mass media preia
frecvent informatiile din Jurnal Social.

CNDR vine cu contributie proprie la functionarea ziarului prin: redactarea de materiale pro bono,
asigurarea mentenantei, costurilor de gazduire web, costurilor de monitorizare trafic.ro si alte
costuri de intretinere specifice unei publicatii online.

De asemenea, site-ul CNDR www.fcndr.ro este actualizat periodic cu informatii legate de
activitatea organizatiei, activitatea membrilor CNDR, legislatia actualizatd precum si diverse stiri
din domenii de interes pentru persoanele cu dizabilitati si familiile/insotitorii/reprezentantii

acestora, persoane care-i ingrijesc si care le sunt aproape in permanenta.

Mai mult ca oricind, in aceasta perioada cind setea de informare a fost in crestere,
Jurnalul social, site-ul CNDR precum si pagina de facebook a Consiliului National al
Dizabilitatii din Rominia au adus un plus in bagajul informational ale persoanelor cu

dizabilitati.

3.1.2. Consilierea si consultarea persoanelor cu dizabilitdti

Descriere: Activitatea constd in servicii de informare, consiliere si consultare a persoanelor cu

dizabilitdti pe teme de interes.

Motivatie: unul din principiile afirmate in Strategia nationald, inclus la solicitarea expresd a

organizatiilor din domeniul dizabilitétii, este Consultarea si implicarea persoanelor cu dizabilitati, a


http://www.fcndr.ro/
http://www.trafic.ro/statistici/jurnal-social.ro
http://www.jurnal-social.ro/

reprezentantilor si a organizatiilor lor, in acord cu principiul ,,Nimic pentru noi, fard noi!”. Cei care
pot vorbi in baza propriilor experiente, despre stereotipuri, prejudecati si practici discriminatorii, in
diverse domenii, sunt persoanele cu dizabilitati, de aceea este important sd fie consultate cat mai

multe persoane incadrate 1n diferite grade si cu tipuri diferite de handicap.

V' Consiliere prin raspunsul formulat la intrebarile persoanelor cu dizabilititi si a familiilor

acestora

O componenta importantd a activitatii echipei secretariatului executiv este consilierea
persoanelor cu dizabilitati si a familiilor acestora, prin raspunsuri la problemele sesizate din tot

spectrul dizabilitatii, la telefon si toate celelalte canale electronice de comunicare.

Avand in vedere cererea mare din partea persoanelor cu dizabilitati si a familiilor acestora, incepand

cu 2020, CNDR a prevazut in Statut activitatea de consiliere.

3.1.3._Imbunatatirea/modificarea cadrului legal, eliminarea inechitdtilor intre diferitele tipuri de
dizabilitate cu scopul imbunatitirvii calitatii vietii persoanelor cu dizabilitdti si familiilor
persoanelor cu dizabilitati

»otatele Parti se angajeazd sa adopte toate masurile adecvate legislative, administrative si de alta
naturd pentru implementarea drepturilor, sd ia toate masurile corespunzitoare, inclusiv cele
legislative, pentru a modifica sau abroga legile, reglementarile, cutumele si practicile existente care
constituie discriminare impotriva persoanelor cu dizabilitati; Sa ia in considerare protectia si
Familia este celula de baza si fundamentald a societatii si are dreptul sa fie protejata de societate si
de stat si ca persoanele cu dizabilitati si membrii familiilor lor ar trebui sa primeasca protectia si
asistenta necesara pentru a da posibilitatea familiilor sa contribuie la exercitarea deplind si egalad a

drepturilor persoanelor cu dizabilitdti” - Conventia privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati.

In vederea imbunatatirii cadrului legislativ destinat persoanelor cu dizabilitati si a calitatii vietii
acestora, familiilor care-1 ingrijesc 24/24 ore, angajatii secretariatului executiv al CNDR au efectuat
demersuri si au propus proiecte legislative parlamentarilor din Parlamentului Romaniei, participand
adesea la elaborarea propunerilor legislative initiate de parlamentari romani interesati de

problematica dizabilitatii.

Pentru ca propunerile noastre ce sustin o cauzd a unei comunitati, de cele mai multe ori
marginalizatd, sa fie asumate si votate de majoritatea parlamentara, recurgem la o serie de actiuni de
advocacy 1n vederea influentarii factorilor de putere pentru obtinerea unor decizii favorabile.

CNDR a continuat si in 2020 aceasta campanie inceputa In anii anteriori.
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o 1In seria de proiecte legislative propuse de CNDR se inscrie si PL-x 50/17.02.2020 a cirei
initiativd apartine doamnei Mara Calista, deputat PNL, care colaboreaza cu Consiliul National al

Dizabilitatii, printre putinii politicieni care sunt alaturi de persoanele cu dizabilitati.

In data de 21 august 2020, Presedintele Romaniei, domnul Klaus Iohannis, a semnat Decretul
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap (PL-x 50/17.02.2020),

Modificarea articolului 24, alineatul (9), din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, are ca rezultat eliminare a inechitatilor intre persoanele cu

diverse tipuri de dizabilitate si pentru care CNDR se implica permanent.

Mentiondm cd CNDR a insistat ani multi pentru aceasta modificare si cd pand la forma promulgata,
articolul 24, alineatul (9), din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap a avut propunere de modificare, initial, in Proiectul legislativ nr. 204/2019,
unde forma propusa de initiatoare, doamna Mara Calista, CNDR si cu avizul ANDPDCA, a fost
modificata in defavoarea multor persoane cu dizabilitati in comisiile in care a fost dezbatut proiectul

legislativ.

Acesta a fost motivul pentru care in data de 2 iulie 2020, Consiliul National al Dizabilitatii din
Romania, sustinut de: Federatia Dizabnet — Reteaua prestatorilor de servicii pentru persoane cu
dizabilitati , FONSS — Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru Servicii Sociale, FONPC
— Federatia Organizatiilor Neguvernamentale ,,Pentru Copil”, Confederatia Caritas, a transmis
Comisiei pentru drepturile omului, culte si problemele minoritatilor nationale, Comisiei pentru
egalitatea de sanse pentru femei si barbati, Comisiei pentru munca si protectie sociala, Comisiei
pentru sandtate si familie, presedintelui Camerei Deputatilor, Primului ministru al Romaniei, o
contestatie cu privire la inechitatile cuprinse in Art. 24 alineatul (9) din Legea pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap. La Art. 24 alineatul (9), din Proiectul legislativ nr. 204/2019, se stipuleaza ca ,,Persoanele
cu handicap pot opta, la cerere, pentru acordarea gratuitdfii la transportul interurban sau pentru
decontarea carburantului necesar autoturismului adaptat handicapului”. Sintagma ,autoturism
adaptat handicapului” nu permite decontarea carburantului pentru persoanele cu handicap care nu

pot conduce o masina din cauza dizabilitatii, aici fiind inclusi si copiii cu handicap.

In urma contestatiei depusi de Consiliul National al Dizabilitatii din Romania, sustinut de:
Federatia Dizabnet — Reteaua prestatorilor de servicii pentru persoane cu dizabilitati , FONSS —
Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru Servicii Sociale, FONPC — Federatia
Organizatiilor Neguvernamentale ,,Pentru Copil”, Confederatia Caritas, prin Decretul privind
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promulgarea Legii pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap (PL-x 50/17.02.2020) se modifica articolul 24,

alineatul (9), din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap care are urmdtorul cuprins: ,,(9) Persoanele cu handicap pot opta, la cerere, pentru
acordarea gratuitatii la transportul interurban sau pentru decontarea carburantului necesar
deplasarii cu autoturismul aflat in proprietatea acestora, familiei, asistentului personal,
insotitorului sau furnizorului de servicii sociale, corespunzator costurilor drepturilor prevazute la
alin. (1) sau (3), dupa caz, fara a depdsi suma de 1500 lei, anual, pentru persoanele cu handicap
grav, respectiv 750 lei, anual, pentru persoanele cu handicap accentuat; in aceastd situatie nu
sunt aplicabile prevederile alin.(2) si (4); modalitatea de decontare si indexarea limitelor se

stabileste prin hotdardre a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.”

e Activitatea de advocacy Inceputa in anul 2018 a fost utilizata si continuata in 2020 cu scopul
de a inlatura inechitatile si discrimindrile din Legea nr. 127/2019 privind sistemul public de pensii,
cu privire la persoanele cu handicap pensionate la limita de varsti. Metodele folosite in cadrul
campaniei cuprind: scrisori, petitii, evenimente, intdlniri cu factori de decizie, propuneri de
amendamente, dezbateri, comitete consultative, cu o foarte bund reactie a presei centrale. Pina
la trimiterea formei Legii pensiilor citre promulgare CNDR a obtinut modificarea articolelor 3 si

52, mai multe detalii aici: http:/www.fcndr.ro/index.php/2018/12/20/proiectul-legii-pensiilor-

votat-in-plenul-camerei-deputatilor-ce-au-obtinut-pensionarii-cu-handicap/

Proiectul noii legi a pensiilor contine prevederi, care vor naste o serie de inechitati intre persoanele

cu diverse tipuri de handicap, ce nu isi au locul in domeniul protectiei sociale.

Presedintele CNDR a continuat intdlnirile cu parlamentari din tot spectrul politic, carora le-a
explicat modul in care pensionarii cu handicap vor fi afectati de Legea nr. 127/2019 privind
sistemul public de pensii. Propunerile CNDR au fost sustinute de Daniela Tontsch, si iIn Comisiile

pentru munca din Senat si Camera Deputatilor.

3.1.4. Dialog, consultare si apdararea drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Fidel principiilor si misiunii sale de a apara si promova drepturile si interesele legitime comune
ale tuturor persoanelor cu dizabilitati din Romania, CNDR a procedat, de cate ori a fost cazul, la
sustinerea persoanelor cu dizabilitati in fata organelor competente in diferite cazuri de discriminare,

de incalcare a legislatiei Tn domeniu:

» accesul persoanelor cu dizabilitati in sectiile de votare a constituit o prioritate a CNDR

pentru alegerile europarlamentare, referendum si prezidentiale. In acest sens, CNDR a initiat un
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dialog prin intermediul postei electronice cu AEP, BEC, BEJ.

In adresele emise citre aceste organe de organizare si coordonare a procesului de votare, CNDR a
cerut informatii privind modul in care este asiguratd accesibilitatea in vederea exercitdrii dreptului
de vot al persoanelor cu dizabilitati la alegerile locale si parlamentare desfasurate in 2020. cu
precizarea ca urna mobila ar trebui sa fie o solutie optionald, deoarece persoanele cu dizabilitati
doresc sd ia parte la viata comunitatii, s iasd din casa:

- accesul persoanelor cu dizabilitdti fizice si vizuale in locatiile in care sunt amplasate sectiile de
vot,

- accesul persoanelor cu dizabilitati fizice si vizuale in sectiile de vot,

- asigurarea conditiilor desfasurdrii procesului de votare in sectiile de vot la urne, in cabina de vot,

in sensul adaptarii la nevoile persoanelor cu dizabilitati fizice, vizuale si auditive.

Réaspunsul primit de CNDR a fost unanim: ”Se vor respecta dispozitiile cuprinse in legislatie prin

care se stabileste modul de asigurare a accesului persoanelor cu dizabilitati”.

Totusi, au existat sectii de votare neaccesibilizate si, astfel, mai multe persoane cu dizabilitati fizice

nu au putut sd-si exercite dreptul constitutional, CNDR primind sesizdri in acest sens.

Réaméne nerezolvatd problema accesului la vot pentru persoanele cu dizabilitate vizuala. Lipsa
buletinelor de vot tiparite in alfabetul Braille impiedica persoanele cu dizabilitate vizualad sa voteze

in mod independent.

Dreptul la vot al persoanelor cu dizabilitti a constituit si subiectul unei scrisori deschise adresate de
CNDR tuturor primarilor si prefectilor din tara responsabili cu partea de accesibilizare a locatiilor si

sectiilor de votare.

in acelasi context se inscrie si demersul efectuat pe lingi Comisia de Administratie Publici si
Amenajarea Teritoriului din Camera Deputatilor, prin care solicitd sa se dea aviz pozitiv
proiectului de lege Pl-x nr. 509/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 288/2015
privind votul prin corespondenta si/sau pe cel electronic, care sa se aplice la toate rundele de

scrutin si sa poata fi utilizat si de catre persoanele cu dizabilitati din tara.

Astfel, persoanelor cu dizabilitati nu le va fi incilcat un drept fundamental si vor fi scutite de

umilinta la care sunt supuse la fiecare tip de scrutin. Prezentul demers a ramas fara rezultat.

» Consiliul National al Dizabilititii din Romdnia (CNDR) s-a alaturat Asociatiei Rebeca Faith
Hope Love. Ambele organizatii trag un semnal de alarma si solicitd Ministerului Finantelor Publice

sd urgenteze semnarea proiectului pentru modificarea HG 720/2008 privind introducerea pe lista de
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medicamente compensate a produsului Cerliponasum alfa (brineura), medicament orfan, singurul
disponibil pe plan mondial pentru boala Batten, afectiune neurodegenerativa. Dupa un lung parcurs,
Asociatiei Rebeca Faith Hope Love obtine introducerea pe lista de medicamente compensate a

produsului Cerliponasum alfa (brineura).

> dialogul cu institutii ale statului care decurge din faptul cad inca nu se aplica in totalitate
actele normative cu privire la dizabilitate, cu precadere Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, actualizata si republicata.

051/2000 privind adaptarea cladirilor civile si spatiului urban la nevoile individuale ale persoanelor
cu handicap, ingradind astfel accesul persoanelor cu dizabilitéti la o viatd normala aldturi de ceilalti
concetateni, cu alte cuvinte participarea la viata societdtii in care traiesc.

Primim multe sesizari de la persoanele cu dizabilitati si familiile acestora cu privire la nerespectarea
legislatiei In vigoare desi existd structuri ale statului cu rol de control si monitorizare.

Avand in vedere cd suntem unica sperantd a celor care ne apeleazd, ne implicam in rezolvarea
problemelor semnalate, adresandu-ne organelor statului care au competenta conferitd de lege in
rezolvarea acestora.

Adresele transmise catre: Consiliul de monitorizare a implementarii Conventiei ONU a persoanelor
cu dizabilitati care are misiunea de a proteja, promova si monitoriza modul in care sunt aplicate si
respectate drepturile persoanelor cu dizabilitati institutionalizate, ANPIS, ITM, DGASPC-uri,
primdrii, CNCD, MMPS, MFP, MS confirma atitudinea pe care CNDR o abordeaza atunci cand nu
sunt respectate prevederile din Legea 448/2006 cu privire la drepturile persoanelor cu dizabilitati.

» Interviul presedintei CNDR Daniela Tontsch in cadrul ,Studiului de sprijin a evaluarii
Strategiei europene pentru dizabilitati 2010-2020”, la solicitarea de cooperare in cadrul studiului
efectuat de Comisia Europeana in care a vorbit de problematica specifica persoanelor cu dizabilitati din
Romania si a propus ca la nivel european sa se stabileasca o indemnizatie minim garantatd pentru
persoanele cu dizabilitdti, ca mdsurd de combatere a sdraciei si excluziunii sociale.

Comisarul pentru egalitate Helena Dalli a vorbit in cadrul conferintei ,,Spre incluziune 20207, de la
Bruxelles despre angajarea Comisiei Europene de a prezenta o strategie consolidatd europeand post

2020 pentru persoanele cu dizabilitati.

Interventii ale CNDR asupra unor propuneri de acte normative aflate in transparentd decizionald

Ca activitate permanenta, CNDR urmareste toate actele normative aflate in transparentd decizionald,
analizeaza si face propuneri de modificare conform nevoilor actuale ale persoanelor cu dizabilitati, asa
cum s-a procedat si in cazul Proiectului de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si

completdrile ulterioare privind:
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-actualizarea Instructiunilor de aplicare a art 78, respectiv, documentul emis in 12.11.2008, de ANPD,
Instructiuni din 2008 pentru aplicarea art. 78 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, acesta nefiind actualizat odatd cu Ordonanta 60 din septembrie
2017, aspect care a produs confuzie angajatorilor.

- actualizarea documentului “Procedura din 2010 de autorizare a unitatilor protejate.

3.1.5. Parteneriat si colaborare

»otatele Parti recunosc importanta cooperarii internationale si a promovarii acesteia In sustinerea
eforturilor pentru indeplinirea scopului si obiectivelor prezentei Conventii si vor lua toate masurile
corespunzatoare si eficiente in aceastd privinta, intre State i in cadrul acestora si, daca este cazul, In
parteneriat cu organizatii internationale si regionale relevante si cu societatea civild, in special cu

organizatii ale persoanelor cu dizabilitati”.

O altd activitate cu caracter permanent, desfaguratd de executivul CNDR in cursul anului 2020, a
urmarit incheierea, continuarea si dezvoltarea de parteneriate externe si interne, in vederea

desfasurarii unor actiuni comune.

Parteneriate externe

CNDR a continuat parteneriatul cu European Disability Forum (EDF), al cdrui membru este.

Infiintat in 1997, EDF a devenit o miscare europeani pentru promovarea drepturilor persoanelor
cu dizabilitati, cu reprezentare in toate statele membre ale Uniunii Europene (UE) si in afara ei.
Aceastd organizatie neguvernamentald a ajutat persoanele cu dizabilitti si organizatiile lor
reprezentative sa se uneasca si sa fie o singurd voce, independenta si puternica, care sd-si apere
drepturile in fata autoritatilor europene. Impreund cu membrii si partenerii lor, EDF lupti pentru o

societate mai incluziva, cu sanse egale pentru toti.

Evenimente organizate de EDF in anul 2020 cu participare reprezentant CNDR

Pandemia de COVID-19 care a condus la o serie de masuri restrictive impuse de catre autoritati ne-
au fortat sa ne schimbam complet modul de lucru si in relatia cu evenimentele desfasurate de EDF,
participarea fizica fiind inlocuita cu participarea online.

Din partea CNDR legatura cu EDF s-a realizat prin intermediul postei electronice si participare
online de presedinta CNDR, Daniela Tontsch si Sorin Tata.

1. Adunarea Generala din Croatia - atelier privind finantarea organizatiilor

nonguvermenamentale,
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Descriere: in 2020, pentru Adunarea Generald din Croatia, era programat un atelier privind
finantarea organizatiilor nonguvermenamentale, la initiativa SOIH - membrul EDF din Croatia. Din
cauza restrictiilor de calatorie si masurilor de izolare sociala, atelierul a fost mutat in mediul online.
Cu toate acestea, COVID 19 si impactul sdu economic a subliniat incd odata cad tema finantdrii ong-
urilor pentru drepturile persoanelor cu dizabilitati este chiar mai importantd ca niciodata. EDF a
organizat aceasta intalnire internd inainte de Craciun, ca sa stranga laolaltd to{i membrii si sd@ vada
care sunt prioritatile actuale pentru finantarea ONG-urilor in cadrul membrilor. S-a discutat despre
planificarea si consolidarea resurselor pentru miscarea persoanelor cu dizabilititi - impartasind
experienta si planificand dezvoltarea capacitatii organizationale.

Din cauza pandemiei de COVID-19, miscarea dizabilitafii nu se afla in varful listei de prioritati a
guvernelor, ceea ce poate conduce la o subfinantare i mai drasticd a unui sector deja vulnerabil in
calea pandemiei.

2. Colectarea si verificarea informatiilor pentru fisa de tara privind Drepturile Omului in
contextul COVID-19, 22.07.2020 — 15.09.2020

Descriere: Forumul European al Dizabilitatii a alcatuit un raport privind drepturile Omului si ale
fisa de tard, care a cuprins 17 tabele de masurare a situatiei nationale, masurile luate de catre
guvern, rata de infectare, situatia testarilor etc.

3. Participarea CNDR la ,,The European research project PROACTIVE (PReparedness
against CBRNE threats through cOmmon Approaches between security praCTItioners and
the VulnerablE civil society), 14.10.2020

Descriere: In calitate de partener al proiectului PROACTIVE finantat de UE, Universitatea
Germana de Politie a elaborat un studiu despre nevoile si cerintele specifice ale grupurilor deosebit
de vulnerabile (copii, persoane cu mobilitate redusa, nevazatori, sau persoane cu deficiente de
vedere, persoane cu deficiente cognitive) n ceea ce priveste situatiile CBRNe. Termenul CBRNe se
referd la agenti chimici, biologici, radioactivi, nucleari si explozivi care necesita interventia
agentiilor de aplicare a legii si a primilor respondenti. Accentul a fost pus pe nevoile (percepute) ale
persoanelor vulnerabile in timpul unui incident CBRNe.

Proiectul european de cercetare PROACTIVE (PReparedness against CBRNE threats through
cOmmon Approaches between security praCTltioners and the VulnerablE civil society) (pregatirea
impotriva amenintarilor CBRNE prin Abordéari comune intre practicieni de securitate si societatea
civila Vulnerabld) isi propune sa sporeasca eficacitatea practicienilor in gestionarea grupurilor mari
si diverse de oameni intr-un mediu CBRNe. Incidentele CBRNe, indiferent dacad sunt accidentale
sau teroriste, pot avea un impact ridicat asupra societdtii. Prin urmare, proiectul va oferi cercetari
aprofundate pentru a facilita interactiunea dintre agentiile europene de aplicare a legii (LEA), primii

respondenti si societatea civild vulnerabila.
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4. Raport de tara privind Transpunerea si implementarea la nivel national ale Directivelor
Consiliului 2000/43 si 2000/78 privind combaterea discriminirii in Romania, 5.10.2020 —
6.10.2020

Descriere: Elaborarea unei sinteze cu privire la rezultatele Raportului de tara privind Transpunerea
si implementarea la nivel national ale Directivelor Consiliului 2000/43 si 2000/78 privind
combaterea discrimindrii in Romania.

5. Access City Award, jurizarea candidatilor din Roménia, 11.09.2020-25.09.2020

Descriere: Uniunea Europeand promoveaza egalitatea de sanse si accesul deplin al persoanelor cu
dizabilitati. O parte fundamentala a strategiei sale reprezinta proiectul ,,0 Europa fard bariere”.
Access City Award este un premiu care recunoaste orasele care au lucrat pentru a deveni mai
accesibile pentru cetatenii lor. Este o initiativd a UE care recunoaste eforturile depuse de orase
pentru a deveni mai accesibile, promoveaza accesul egal la viata urband pentru persoanele cu
dizabilitati si permite autoritdtilor locale sa promoveze si sd impartdseascd cele mai bune practici
ale acestora. In calitate de jurat national, rolul reprezentantului CNDR, Sorin Tata, fost sa studieze
aplicatiile trimise de catre orase, sd evalueze documentatia si masurile de accesibilitate luate de
catre administratiile locale si sa voteze rezultatele acestor masuri.

6. Access City Award, national Chair, 28.10.2020-02.12.2020

Descriere: Dupa prestatia ca jurat a reprezentantului CNDR, Sorin Tata a fost ales presedinte al
comitetului de jurati din Romania, avand rolul de supraveghere si verificare a evaludrilor facute de
catre ceilalti jurati din Romania.

7. Crearea unui sistem de protectie sociala incluziv, astfel incat persoanele cu dizabilit:iti sa se
poata angaja in munca 15.10.2020:

Descriere: Persoanele cu dizabilitati se confrunta cu costuri suplimentare pentru a participa pe
deplin la societate, inclusiv costuri pentru a accesa un loc de munca platit. S-a discutat despre
provocarea de a face fatd costurilor in proiectarea politicilor si sistemelor de protectie sociald. De
asemenea s-a discutat despre problemele vitale legate de costul suplimentar al dizabilitatii si
schemele de protectie sociald care Incurajeazd angajarea.

8. Webinar VIVID-T: Impactul voluntariatului - Voluntariat inclusiv si abilitati de
antreprenoriat social, 15.10.2020:

Descriere: In cadrul webinarului s-a discutat despre scopul principal al proiectului de a crea o
comunitate formata din organizatii ale UE care lucreazd pentru incluziunea persoanelor cu
voluntariat. Voluntarii devin mai empatici sau se simt mai hotarati sa abordeze o problema sociala,

cum ar fi dizabilitatea si incluziunea? Ce pot face managerii de programe pentru a spori aceste
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abilitati si implicarea? Tot in cadrul conferintei a fost introdusa notiunea de antreprenoriat social n
acest context.

9. Conferinta ,,COVID 19 si dizabilitatea', 30.10.2020:

Descriere: Forumul european al dizabilitatii si Lebenshilfe au organizat conferinta ,,COVID 19 si
dizabilitatea”. La conferinta au participat ONG-uri de pe intreg teritoriul Uniunii Europene, si a
avut ca scop sa exploreze impactul COVID 19 asupra persoanelor cu dizabilitati din Europa. De
asemenea, un alt obiectiv a fost sd contureze elaborarea de recomandari pentru factorii de decizie
politica la nivel national si european.

10. EDF Board meeting 23.10.2020:

Descriere: Consiliul National al Dizabilitatii(CNDR), a participat la consiliul director al Forumului
contextul pandemiei COVID-19. De asemenea, s-a adoptat agenda EDF si au fost discutate
probleme de naturd administrativa.

11. Online discussion on the Web Accessibility Directive 23.09.2020:

Descriere: Incepand cu data de 23 septembrie 2020, toate organismele europene din sectorul public
sunt obligate din punct de vedere legal sa aiba site-uri web accesibile tuturor publicurilor, inclusiv
persoanelor cu dizabilitati. Directiva privind accesibilitatea web, care a fost adoptatd in 2016,
stabileste data de 23 septembrie 2020 ca data pana la care toate site-urile din sectorul public din
intreaga UE trebuie sa fie accesibile persoanelor cu dizabilitati. Pentru a sarbatori aceasta zi
importantd pentru accesibilitatea digitala si participarea la UE, EDF a gazduit o discutie online
despre Directiva privind accesibilitatea web cu Directia Generala pentru Retele de Comunicatii,
Continut si Tehnologie a Comisiei Europene. Partile interesate cheie au evidentiat realizarile si
perspective, inclusiv factorii de decizie politica, guvernele nationale, activistii, mediul academic,
profesionistii in accesibilitate si, bineinteles, persoanele cu dizabilititi. in cadrul evenimentului, a
fost lansat un sondaj In randul membrilor comunitétii cu dizabilitati din Europa pentru a intreba
despre experienta lor in accesarea site-urilor web din sectorul public. Acest sondaj este disponibil in
engleza, francezd si spaniola. Acest sondaj isi propune sa determine impactul real al legislatiei UE
asupra experientelor traite ale persoanelor cu dizabilitdti atunci cand acceseaza serviciile publice
online. De asemenea, pune intrebari cu privire la utilitatea declaratiilor de accesibilitate care trebuie
plasate pe toate site-urile din sectorul public, precum si la feedback-ul si mecanismele de aplicare
prevazute in directiva.

12. Webinar asupra Corpului european de solidaritate, 24.09.2020:

Descriere: Pe 24 septembrie, Forumul european al Dizabilitatii a organizat un webinar pentru a
prezenta noul program al Comisiei Europene pentru voluntariat si munca in strainatate,
concentrandu-se in special pe tinerii cu dizabilitdti sau cu mai putine oportunitati. Scopul
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conferintei a fost de a prezenta noul program de voluntariat, de a cunoaste provocarile organizatiilor
care lucreazd cu programul Corpului european de solidaritate si de a descoperi impresiile
programului din punctul de vedere al voluntarilor.

13. Webinar VIVID-T: Provocari in voluntariatul inclusiv in cadrul Covid-19, 14.07.2020:
Descriere: Pe 14 iulie, a avut loc al doilea seminar web al Proiectului VIVID-T. Principalele
obiective ale conferintei au fost explorarea subiectului dizabilitdtii si voluntariatului incluziv,
oferirea de recomandari pe baza cercetarilor si experientelor participantilor si pentru a afla mai
multe despre provocarile pe care le implica voluntariatul in cadrul pandemiei COVID-19. De data
aceasta, webinarul s-a concentrat pe voluntariatul incluziv in actiunea umanitard si a prezentat
provocdrile pe care aceastd experientd le poate implica in contextul actual al pandemiei COVID-19.

14. EDF Board meeting 24.06.2020:
Descriere: Consiliul National al Dizabilitatii din Romania(CNDR) a participat prin delegatii sai la

consiliul director al European Disability Forum(Forumul European al Dizabilitatii, EDF), care a
avut loc pe data de 24 iunie 2020. Printre activitatile la care am participat s-au numarat adoptarea
agendei, prezentarea raportului comitetului executiv, actualizarea situatiei privind COVID-19 si
impactul asupra persoanelor cu dizabilitati, planul European pentru recuperare post-pandemie,
actualizari privind institutiile UE, actiuni de advocacy si campanii comune privind strategia
europeand pentru persoanele cu dizabilitati si alte probleme la nivel administrativ.

15. Webinar: incilciiri ale drepturilor omului ale persoanelor cu dizabilititi in timpul
COVID-19, 18.05.2020:

Descriere: Raspunsul guvernelor europene la pandemia de COVID-19 a creat situatii de incélcare
grava a drepturilor persoanelor cu dizabilitati, cum ar fi dreptul la ingrijiri medicale adecvate,
dreptul la viata, dar si limitari care pot conduce la daune pe termen lung. S-a discutat despre cum
pot factorii de decizie politica, institutiile pentru drepturile omului si organizatiile persoanelor cu
dizabilitati sa actioneze pentru a identifica si a opri aceste Incélcari si pentru a oferi un plan de
actiuni reparatorii si de suport pentru persoanele cu dizabilitati. De asemenea, s-au dezbatut masuri
despre cum putem proceda in urmatoarea perioadd pentru a ne asigura ca drepturile omului sunt
respectate in acest moment de criza.

16. Online EDF 2020 Annual General Assembly

Descriere: Consiliul National al Dizabilitatii din Romania(CNDR) a participat la Adunarea
Generala a Forumului European al Dizabilitatii(European Disability Forum, EDF) in calitate de
membru cu drepturi depline. In cadrul adunarii generale s-au discutat si votat rezolutii si planul de
actiune la nivel european pentru EDF si membrii sai.

17. Webinar: The Istanbul Convention: prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor

si fetelor cu dizabilitati, 08.05.2020
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Descriere: Acest webinar a fost o oportunitate de a Tnvata de la Grupul de experti al Consiliului
Europei privind actiunea impotriva violentei impotriva femeilor si a violentei domestice (GREVIO)
cu privire la relevanta Conventiei de la Istanbul pentru femeile si fetele cu dizabilitati si cum sa
contribuie la punerea sa in aplicare cu scopul de a pune capdt violentei impotriva tuturor femeilor si
fetelor. De asemenea, au fost prezente o serie de organizatii de persoane cu dizabilitati care au
monitorizat punerea in aplicare a Conventiei si au raportat la GREVIO despre violenta impotriva
femeilor si fetelor cu dizabilitdti. Conferinta a fost moderatd de catre Ana Peldez Narvaez,
vicepresedintele Forumului European al Dizabilitatii (EDF). S-a vorbit, in special, despre
Conventia de la Istanbul si importanta sa pentru miscarea dizabilitatii si rolul GREVIO ca
mecanism de monitorizare

18. Meeting of the Disability Intergroup: ,,Jmpactul focarului COVID-19 asupra persoanelor
cu dizabilitati”, 30.04.2020:
Descriere: In data de 30 aprilie 2020, Consiliul National al dizabilitatii din Romania (CNDR) a

participat la intergrupul pentru problemele persoanelor cu dizabilitati. S-a discutat despre impactul
fetelor cu dizabilitati, problemele serviciilor de asistentd pentru persoanele cu dizabilitati (lipsa
sprijinului acordat institutiilor si a serviciilor comunitare privind educatia si ocuparea a fortei de
muncd), rolul organizatiilor cu dizabilitdti si actiunile acestora de advocacy si impactul general al
carantinarii asupra persoanelor cu dizabilitdti. Din acest intergrup au mai facut parte
europarlamentari (Dragos Paslaru, Anne Sophie Pelletier, Radka Maxova, Modnica Gonzilez,
Stelios Kympouropoulos, Katrin Langensiepen, Rosa Estaras, Chrysoula Zacharopoulou, Marianne
Vind), dar si comisarul pentru egalitate, doamna Helena Dalli.

19. Webinar Lockdown in timpul COVID-19: modul in care afecteazi persoanele cu
dizabilitati, 21.04.2020 :

Descriere: Masurile luate de catre guverne in timpul pandemiei COVID-19 au fost adesea
concepute fara implicarea stransd a persoanelor cu dizabilitati si, prin urmare, au creat dificultati
persoanelor cu dizabilitati si retelelor de sprijin ale acestora care ar fi putut fi usor evitate.
Problemele au inclus dificultd{i pentru persoanele cu dizabilitdfi de a parasi locuinta si a avea acces
la servicii adecvate de suport, accesul la bunuri si servicii si Incdlcarea drepturilor omului
persoanelor cu dizabilitati. S-a discutat despre cum au afectat diferite masuri de carantinare si sau
sau izolare persoanele cu dizabilitati §i cum actioneazd organizatiile persoanelor cu dizabilitati
pentru a schimba aceasta situatie.

20. Webinar COVID-19 pandemic: probleme ale dizabilititii in Europa, 10.042020 :

Descriere: Pandemia de COVID-19 si raspunsul térilor europene au creat provocari semnificative
pentru persoanele cu dizabilititi si organizatiile reprezentative ale acestora. In cele mai multe tiri

europene, persoanele cu dizabilitati si-au vazut drepturile ignorate si incdlcate si de aceea s-au
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cautat solutii privind accesul la asistentd, servicii esentiale pentru supravietuire si procurarea de
produse de stricta necesitate. A fost prezentatd situatia in diferite tari europene si ce probleme
comune existd, dar si cum raspund organizatiile persoanelor cu dizabilitati la acestea.

21. Webinar on ,,Instruirea de comunicare pentru membrii EDF”, 20.03.2020:

Descriere: Forumul European al Dizabilitatii(European Disability Forum, EDF) a organizat
workshopul ,,Cum sa ajungi la mass-media (UE)". Contextul media, la Bruxelles si nu numai, s-a
schimbat mult Tn ultimii ani. Industria media trebuie sa se reinventeze intr-un nou peisaj digital,
unde existd un numadr fara precedent de mesaje si din ce In ce mai putini jurnalisti care sa le
analizeze. S-a dezbatut cum pot organizatiile noastre s se asigure ca mesajele lor sunt recunoscute
si partajate de organizatiile media si cum putem ajunge si educa jurnalistii cu privire la persoanele
cu dizabilitati. In cadrul seminarului au fost prezentate modele de bune practici, dar si informatii
pentru a dezvolta strategii media care sd asigure ca mesajul ONG-urilor pentru persoanele cu
dizabilitati este ascultat de catre mass-media.

22. EDF Board meeting, Brussels, intre 29 februarie si 01 martie,
Descriere: Delegatia Consiliului National al Dizabilitatii din Romania a participat intre 29 februarie

si 1 martie la Consiliul Director al EDF care a avut loc La Bruxelles.

23. Human Rights Committee’s meeting, 29 Feb 2020:

Descriere: Consiliul National al Dizabilitatii face parte din comitetul pentru Drepturile Omului al
Forumului European al Dizabilitatii (European Disability Forum), in cadrul caruia se discutd
activitati, planuri de actiune pentru advocacy, dar si schimb de experientd, bune practici si
actualizari privind situatia din fiecare tard a UE privind Drepturile Omului in contextul persoanelor
cu dizabilitati.

24. Conference on International Cooperation, 29.02.2020:

Descriere: Uniunea Europeana (UE) este o organizatie regionald unica, cu institutii de putere
considerabila si un nivel ridicat de integrare, inclusiv in abordarea cooperarii internationale. UE a
devenit prima organizatie regionala care a ratificat Conventia ONU privind drepturile persoanelor
cu dizabilitati (CRPD) in 2011, ceea ce inseamnd cad atat UE, cat si statele sale membre sunt
obligate din punct de vedere legal sa se asigure ca programele de dezvoltare sunt ,,(...) incluzive si
accesibile persoanelor cu dizabilitti ”(CRPD, articolul 32). In contextul mai larg al obiectivelor de
dezvoltare durabild, care includ de fapt 11 referinte specifice la dizabilitati, UE are un potential
imens de a deveni un jucator cheie in promovarea dezvoltarii incluzive a dizabilitatii la nivel global.
UE a fost cel mai mare promotor global de dezvoltare in 2016. Noul sau proiect de buget 2021-
2027 aloca 92 de miliar de EUR pentru finantarea programelor din afara UE. Forumul european al
Dizabilitatii (European Disability Forum, EDF) si Alianta internationala pentru persoanele cu

dizabilitati si-au propus sa sensibilizeze cu privire la rolul potential pe care UE Il-ar putea juca ca
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lider global in dezvoltarea incluziva. Conferinta si-a propus sa promoveze activititile de advocacy

privind bugetul european in cooperarea internationala.

Parteneriate si colaborari interne

> CNDR a continuat parteneriatul cu AbilityHUB care mediaza activ si cu rezultate

concrete persoane cu dizabilitdti pe piata muncii.

AbilityHUB identifica prin reteaua de ONG-uri si DGASPC-uri cu activitate In domeniul dizabilitatii,
cazuri ale persoanelor cu dizabilitdti care au drept de munca sau care ar putea lucra, preia aceste
persoane, le identifica o varianta de a primi un salariu stabil, pentru o perioada de 6-12 luni, perioada in

care i pregateste pentru pozitii cu diverse nivele de responsabilitati si cerinte.

AbilityHub este o companie activa, care a reusit sa mentind angajate peste 300 de persoane cu

dizabilitdti in ultimii trei ani,

Monitorizarea implementarii Conventiei ONU pentru persoanele cu dizabilitati si a Legii 448/2006
constituie o preocupare a CNDR. Deschiderea barierelor spre piata muncii pentru persoanele cu
dizabilitdti se regdseste in continutul acestor acte normative de a caror aplicare depinde incluziunea

persoanelor cu dizabilitati in societate.

“Statele Parti recunosc dreptul persoanelor cu dizabilitati de a munci in conditii de egalitate cu ceilalti;
aceasta include dreptul la oportunitatea de a-si castiga existenta prin exercitarea unei activitati liber
alese sau acceptate pe piata muncii, intr-un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu

dizabilitati”.

,Persoanele cu handicap pot fi incadrate Tn muncd conform pregatirii lor profesionale si capacitatii de

muncd, atestate prin certificatul de incadrare in grad de handicap”

» CNDR a continuat parteneriatul cu Fundatia Inovatii Sociale Regina Maria care a
inaugurat primul cabinet stomatologic din Romania destinat persoanelor cu dizabilitati, copii si adulti, in

Bucuresti, str. Dristorului nr. 81 — 88 sect. 3, in incinta Policlinicii Sociale Baba Novac.

In cabinetul de stomatologie, dotat cu tehnica de baza, dar si cu aparaturd mai complexa cum ar fi cea de
inhalosedare, monitorizare a functiilor vitale etc. se efectueaza tratamente de stomatologie generala dar
si de microchirurgie, iar pentru cazurile complicate se asigura prezenta unui medic specialist de terapie
intensivd pe tot parcursul desfasurarii interventiei. Cabinetul dispune si de un elevator destinat

transferului persoanelor cu mobilitate redusa ( ex. persoanelor cu distrofie musculard).

Cabinetul stomatologic raspunde unei indelungi asteptari din partea persoanelor cu diverse tipuri de

dizabilitati si familiilor acestora, pentru care rezolvarea problemelor lor stomatologice este foarte
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dificila si costisitoare.

> In vederea elaboririi strategiei de dezvoltare a municipiului Bucuresti, reprezentanti ai CNDR
si AbilityHub au participat in data de 27.01.2020, la un focus grup dedicat persoanelor incadrate in
diferite grade de handicap, in cadrul unei cercetéri derulate de Banca Mondiala ce vizeaza strategia de

dezvoltare a municipiului Bucuresti.

Asistentd tehnicd pentru elaborarea Strategiei de dezvoltare a Capitalei este oferitd de Banaca Mondiala
in cadrul parteneriatului incheiat cu Primaria Generald a Municipiului Bucuresti cu scopul de a
identifica cele mai bune solutii pentru cresterea calitatii vietii bucurestenilor si alinierea acesteia la

standardele principalelor metropole europene si globale.

In vederea elaborarii strategiei, Banca Mondiald a derulat un sondaj de opinie complex in randul
Bucurestenilor, precum si o serie de consultéri si dezbateri care vizeaza toate categoriile relevante
de public-tintd din capitald, de la elevi, studenti, parinti si pensionari, pana la grupuri vulnerabile,
persoane cu dizabilitdti, antreprenori, angajati, investitori, navetisti, expati si turisti. Scopul acestora
este de a asigura transparenta intregului proces si incurajarea participarii tuturor cetatenilor in acest

exercitiu important pentru oras

> Vizita de lucru efectuata la ANPC - presedinta Consiliului National al Dizabilitatii
din Romania (CNDR), Daniela TONTSCH si Claudia Britan, director executiv CNDR, s-au intalnit
in data de, 25 februarie, cu presedintele ANPC, Eduardt Cozminschi, vicepresedinte ANPC,

Valentina Veronica Mitran Piticu si directorul general, Paul Silviu Anghel.

Consiliul National al Dizabilitatii a prezentat reprezentantilor ANPC o serie de probleme cu care se
consumatorilor; produsele si serviciile care reprezintd risc pentru sandtatea si securitatea
consumatorilor; neconformitatile produselor si serviciilor destinate consumului populatiei in raport

cu documentele de certificare.

Consiliul National al Dizabilitatii din Roméania va continua sa trimita catre Autoritatea Nationald
pentru Protectia Consumatorilor, atit sesizarile proprii, cat si sesizari primite de la persoane cu

dizabilitati din tara.
3.1.6. Sprijin prin mediatizare si participare la evenimente.

CNDR sprijind diverse evenimente dedicate persoanelor cu dizabilititi ale ONG-urilor membre
sau nemembre, precum si ale institutiilor statului prin mediatizare in publicatia online - Jurnal

social si pe site-ul CNDR.
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La evenimente, mai ales a celor organizate de institutii publice dar si ale ONG-urilor nemembre, la
care CNDR a primit invitatie, au participat presedintele CNDR, angajati ai secretariatului executiv,

reprezentanti ai ONG-urilor membre.

Mentionam cd CNDR a emis de fiecare datd, acolo unde s-a cerut, sugestii si propuneri care au fost

transmise prin email organizatorilor.

Participare CNDR la intruniri organizate de institutii ale statului

Precizam ca la acestea au participat presedintele CNDR, angajati ai secretariatului executiv precum

si reprezentanti ai ONG-urilor membre

» Participarea la Grupul de lucru pentru identificarea solutiilor sustenabile adresate nevoilor
actuale ale grupurilor vulnerabile, format din reprezentanti ai MMPS, ai Ministerului Finantelor Publice,
ai Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, ai Casei
Nationale de Pensii Publice, ai Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, ai federatiilor si

confederatiilor ONG din domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati, la MMPS.

» Participarea la atelierul de lucru pe tema serviciilor de ingrijire personalizata si a serviciilor de
sprijin in gospodarie pentru persoanele cu dizabilitati initiat de Asociatia Europeand a Prestatorilor de
Servicii pentru Persoanele cu Dizabilitati (EASPD) prin realizarea unei platforme europene pentru
dezvoltarea acestor servicii esentiale pentru viata independenta si pentru o buna calitate a vietii, la nivel
european, propunand un cadru de organizare si implementare mai eficient pentru serviciile de ingrijire si

suport. Atelierul a inclus si o discutie despre rolul si implementarea voucherelor sociale.

> Participarea la reuniunea de lucru a ONG-urilor care primesc subventie conform legii
448/2006, organizatd de presedintele Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati, Copii si Adoptii.

» Participarea la reuniunea privind selectia ONG-urilor in vederea constituirii Colegiului
pentru consultarea asociatiilor si fundatiilor de pe langa Primul Ministru.

» Participarea la Conferinta de promovare a proiectului ,,INCLUZIUNE SI EGALITATE DE
SANSE POST 2020- Cadru strategic national de politica pentru incluziunea sociala si egalitatea de
sanse post 2020” Cod proiect SMIS 129157. Proiectul este implementat de MMPS, in parteneriat cu
Agentia Nationald de Egalitate intre Femei si Barbati si cu Scoala Nationald de Studii Politice si

Administrative, cu finantare din Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA) post 2020.

» Reprezentantii CNDR au participat prin videoconferintd la consultarile publice privind Planul
National de Redresare si Rezilientd (PNRR), dar si la evenimentul Ministerului Fondurilor Europene de

lansare in consultare publicd a Planului National de Redresare si Rezilientd, in valoare de peste 30 de
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miliarde de euro, in prezenta domnului Klaus Iohannis, presedintele Romaniei, domnul Ludovic Orban,
prim-ministrul Roméaniei, reprezentanti ai administratiei centrale, ai corpului diplomatic.
Cu un total alocat de 30,44 mld. euro (preturi 2018), respectiv de 33,009 mld. euro (preturi curente),

planul este structurat pe trei piloni si 12 domenii prioritare pentru dezvoltarea Romaniei.

» Participarea prin videoconferintd, la Conferinta anuald dedicatd drepturilor omului, cu
tema ,,Respectarea demnitdfii umane si a egalitifii de sanse §i de tratament in conditii de criza”,
organizata de Institutul Roman pentru Drepturile Omului (IRDO), in parteneriat cu Agentia
Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati (ANES), Universitatea Titu Maiorescu
(Facultatea de Drept) si Universitatea Crestind Dimitrie Cantemir (Facultatea de Limbi si Literaturi

Straine).

» Participarea prin videoconferintd, la consultarea publicd privind Programul Operational
Incluziune si Demnitate Sociald initiat de Ministerul Fondurilor Europene, pentru pregatirea viitoarei

perioade de programare (2021-2027).

» Participarea prin videoconferintd, la consultarea publica privind Programul Operational
Sanatate initiat de Ministerul Fondurilor Europene pentru pregatirea viitoarei perioade de programare

(2021-2027).

» Participarea CNDR, prin videoconferinta, la Grupul de lucru extins pentru Strategia Nationalad
de Ocupare a Fortei de Munca post 2020. CNDR a trimis prin email sugestii pentru completarea

propunerilor prezentate.

» Participarea prin videoconferinta, la elaborarea documentelor de programare post 2020, pentru

Programul Operational Ocupare si Educatie (PO Capital Uman).

» Participarea prin videoconferintd, la Grupul National Tehnic de Lucru pe marginea
implementarii Art. 12 CDPD, in marja deciziei Curtii Constitutionale privind neconstitutionalitatea
punerii sub interdictie a persoanelor cu dizabilitati initiat de Autoritatea Nationald pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA) .

» Participarea prin videoconferinta, la Atelierul de lucru cu tema Protectia efectiva a drepturilor
persoanelor cu dizabilitati, initiat de Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati,
Copii si Adoptii.

» Participarea prin videoconferintd, la consultarea publica cu privire la programarea fondurilor
disponibile pentru perioada 2021 — 2027, initiatd de Ministerul Fondurilor Europene continud, in luna
decembrie 2020, cu urmatoarele teme:

- banii europeni schimba vieti! Dezvoltarea infrastructurii sistemului de asistentd sociala prin

Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (dezvoltarea infrastructurii
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sistemului de asistentd sociald si investitii in alte tipuri de infrastructuri, respectiv locuinte sociale,
echipamente medicale)

- sistem public de sanatate rezilient si accesibil pentru populatie si infrastructurd sanitara
adaptata nevoilor actuale

- sistem educational incluziv si resilient

- dezvoltarea sistemului de asistenta sociala prin Programul Operational Incluziune si Demnitate

Sociala 2021-2027

3.2. Activitati specifice de interes general de tip eveniment in concordantd cu situatia

generata de prezenta virusului Sars-CoV-2.

Pe langa activitatile de interes general cu caracter permanent, CNDR a derulat in anul 2020 si
activitdfi specifice de interes general de tip eveniment adaptate situatiei generate de prezenta

virusului Sars-CoV-2:
- activitati speciale de ajutor umanitar 1n perioada de criza

- videoconferinta CNDR

- activitate cu participare fizica ce se regdseste si in programul de activitdti aprobat

pentru anul 2020.

3.2.1_Activitdti speciale de ajutor umanitar in perioada crizei

Inca de la inceputul perioadei de criza declansata de infectia cu noul Coronavirus echipa CNDR
a implementat imediat o serie de masuri concentrate Tn activitati umanitare, prin actiuni ce au avut ca
tintd persoanele cu dizabilitati care reprezinta segmentul de populatie adesea marginalizat chiar si in

conditii normale.

In contextul pandemiei generati de COVID 19, Consiliul National al Dizabilititii din

Romaénia (CNDR) a desfasurat campania umanitara ,,Nu esti singur”, prin :

- informare — transmiterea informatiilor preluate din surse oficiale, prin canalele de

comunicare proprii CNDR intr-un format accesibil si usor de inteles, actualizate zilnic;
- identificarea nevoilor persoanelor cu dizabilitati;
- donatii in alimente si produse de igiend, echipamente de protectie, medicamente etc.;

- sprijin pentru organizatiile membre in vederea continudrii activitatii, in contextul COVID
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19;

- sprijin pentru organizatii partenere care au ca obiect de activitate servicii sociale acordate

persoanelor cu dizabilitdti aflate In risc de saracie si excluziune sociala.

In toata perioadd, am avut o bund colaborare cu organizatiile membre ale CNDR, sprijinindu-ne
mai ales in distribuirea donatiilor primite de la diversi sponsori care au dat dovada de empatie

pentru persoanele cu dizabilitati, greu incercate in aceasta perioada.

De mentionat colaborarea foarte buna cu ANPC stabilitd inaintea navélirii virusului COVID

19 si care s-a mentinut pe toatd perioada.
» Sponsori, sponsorizari
CNDR a incheiat contracte de sponsorizare cu urmatorii furnizori:
- BOROMIR sponsorizare cu 207 cozonaci;
- Albalact - sponsorizare 2000 de litri de lapte;
- PENNY Market sponsorizare produse de larg consum pentru 250 de persoane;
- Cruce Rosie Roméana sponsorizare produse de larg consum pentru 200 de persoane;

- Eurobananas si Banca de alimente Bucuresti sponsorizare cu banane si produse alimentare;

40 de familii vulnerabile din Constanta au fost beneficiare ale sponsorizarilor.

Alimentele s-au distribuit de catre voluntarii Asociatiei ,,Ridicd-te si umbla!™, filialele
Bucuresti si Constanta, ai Asociatiei Distroficilor Muscular si ai Asociatiet Down Plus

Bucuresti.

Persoanelor cu dizabilitati din Bucuresti, Ploiesti, Galati si Braila li s-au distribuit 1500 kg
de banane
KAUFLAND a sponsorizat cu tichete sociale pentru achizitia de produse alimentare si
igienico sanitare in valoare de 24.000 lei, distribuite unui nr. de 480 de persoane cu
dizabilitati de organizatii membre ale CNDR care au solicitat si au primit tichete sociale:

e Asociatia Persoanelor cu Handicap Neuromotor din Roménia (AHNR) 1n valoare de 4000
lei;

e Asociatia ,,Ridica-te in valoare de 4000 lei;

e Asociatia Nationald a Surzilor din Roménia (ANSR) in valoare de 3000 lei;

e Asociatia Nevazatorilor din Romania (ANR) in valoare de 3000 lei;
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e Asociatia Distroficilor Muscular din Romania (ADMR) in valoare de 3000 lei;
e Asociatia RENINCO (Reteaua Nationala de Informare si Cooperare pentru Integrarea in
Comunitate a Copiilor si Tinerilor cu Cerinte Educative Speciale) in valoare de 3000 lei;
e Asociatia Nationala pentru Copii si Adulti cu Autism din Romania (ANCAAR) e in valoare
de 3000 lei;
e Asociatia Invalizilor de Razboi Nevazatori (AIRNR) in valoare de 1000 lei.
Fiecare organizatie a distribuit tichetele sociale prin filialele si prin punctele de lucru pe care le au
in judetele tarii.
Distribuitori ai produselor obtinute prin contract de sponsorizare de CNDR
o In judetul Baciu, am fost ajutati si de Filiala Baciu a Crucii Rosii Romane care s-a implicat
in distributia produselor obtinute prin sponsorizare.
o Asociatia ,,Ridica-te si umbla!” a distribuit alimente si produse de ingrijire persoanelor cu
dizabilitati din toata tara.
Puteti gasi mai multe amanunte despre campania ,,Nu esti singur” pe site-ul Consiliului

National al Dizabilititii din Romania www.fendr.ro .

3.2.2. Activitate cu participare fizicd ce se regdseste in programul de activitate aprobat pentru

anul 2020

Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati prevede la Articolul 27 ca:
»otatele parti recunosc dreptul persoanelor cu dizabilitdti de a munci in conditii de egalitate cu
ceilalti; aceasta include dreptul la oportunitatea de a-si castiga existenta prin exercitarea unei
activitdfi liber alese sau acceptate pe piata muncii, intr-un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil persoanelor cu dizabilitati. Statele parti vor proteja si vor promova dreptul la munca,
inclusiv pentru cei care dobandesc o dizabilitate pe durata angajarii, prin luarea de masuri adecvate,

inclusiv de ordin legislativ”.

Seminar - Accesul persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si

accesibil.

Consiliul National al Dizabilitatii din Romania si UPA Solutions (Ability HUB) au organizat
Seminarul ,,Accesul persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil”

in data de 27 octombrie 2020.

Invitatul special a fost Cristina Chiriac, Presedintele Confederatiei Nationale pentru Antreprenoriat

Feminin — CONAF.

La eveniment au participat reprezentanti ai Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu
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Dizabilitati, Copii si Adoptii, Directiilor Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului,

organizatii membre CNDR, angajatori, persoane cu dizabilitati.

Consiliul National al Dizabilitatii din Roméania (CNDR) si Ability Hub (UPA Solutions) si-au

propus sd angajeze in anul 2020 un numar de 50 de persoane cu dizabilitati.

Pentru a atinge acest obiectiv au organizat doud targuri de joburi dedicate persoanelor cu

dizabilitati.
Descriere

in cadrul Seminarului ,,Accesul persoanelor cu dizabilitdti la un mediu de lucru deschis, incluziv
si accesibil” au fost prezentate rezultatele celor doud targuri de joburi dedicate persoanelor cu
dizabilitati, modul de desfasurare al acestora, problemele intampinate, rezultatele obtinute si au fost

dezbatute propuneri pentru facilitarea angajarii persoanelor cu dizabilitati.

La data elaborarii Proiectului de activitati al CNDR pentru anul 2020 nu se cunosteau informatii cu
privire la pandemia de Coronavirus, cele doua targuri de joburi au fost planificate sa se desfasoare
clasic, prin participarea fizica a reprezentantilor companiilor care doresc sa angajeze persoane cu
dizabilitati si a persoanelor cu dizabilititi care au drept de munca, pot desfasura o activitate

profesionald si vor sa faca asta.

Avand in vedere evolutia situatiei epidemiologice nationale determinatd de raspandirea virusului
COVID 19 si, totodata, tinand cont de regulile de protectie sanitard ce trebuie respectate, Consiliul
National al Dizabilitatii din Romania si Ability Hub (UPA Solutions) au regandit modul de
desfasurare al celor douad targuri de joburi dedicate persoanelor cu dizabilitati astfel: primul targ de
joburi s-a desfasurat pe parcursul a doud luni, respectiv iulie si august 2020, fiind planificate
intalniri cu maxim cinci participanti (reprezentant al angajatorului, al Ability Hub, CNDR si
persoana cu dizabilitati), iar al doilea s-a desfdsurat in online prin intermediul platformei Zoom,
unde au participat cinci angajatori dintre cei mai mari retaileri din Romania, cu zeci de joburi
disponibile pentru persoanele cu dizabilitati si 100 de candidati cu dizabilitati. Evenimentul a fost
primul de acest gen in Roménia, desfasurarea in mediul online suscitind interes in randul

angajatorilor dar si noi oportunitati persoanelor cu dizabilitati.

Anterior evenimentului, echipa AbilityHUB a pregatit peste 100 de persoane cu dizabilitati din baza
de date proprie, care numara peste 800 de candidati cu dizabilitati la nivel national. Acestia au
beneficiat de mai multe etape de pregatire printre care: sedintd de consiliere si orientare
profesionald, verificarea documentatiei care le da dreptul de munca si o sesiune de instructaj tehnic,

precum, au trecut printr-un Intreg proces de pregatire pentru a face fata provocarii de a fi prezenti in
28



mediul online dar si completarea unui CV.
Motivatie

Rata ocuparii persoanelor cu dizabilitati este foarte scazutd, multe persoane cu dizabilitati nu 1si
pot gési singure un loc de munca, nu au studii si nu cunosc oportunitdtile de angajare. Un factor
important Tn mentinerea neangajarii persoanelor cu dizabilitdti este lipsa accesibilizarii spatiului

public, al transportului public si a cladirilor in care ar urma sa se desfasoare activitatea profesionala.

Suntem intr-un proces continuu de inlaturare a barierelor de mentalitate, atit pentru angajatori, cat
si pentru persoanele cu dizabilitdti. CNDR si UPA Solutions au in spate dovada ca persoanele cu
dizabilitati pot fi eficiente la locul de munca, iar angajatorii sunt multumiti de rezultate. Multe
persoane cu dizabilitdti au nevoie de ajutor pentru a descoperi cd pot desfasura o activitate
profesionald, iar legislatia ar trebui sd le permitd sa testeze resursele proprii, fizice si intelectuale,

fara ca acestia sd-si piarda pensia de invaliditate sau alte alte oportunitéti de protectie sociala.

Conform informatiilor furnizate de catre Agentia Nationald de Administrare Fiscald (ANAF), in
decembrie 2019 doar 32.339 de persoane cu dizabilitati figurau in evidenta ANAF ca realizeaza
venituri sub o anumitd forma, inclusiv ca salariati. La data de 31.12.2019, conform datelor oficiale

publicate de catre Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si

ege vyt

muncii nu depasea 7,5%, fiind cea mai mica din UE.
Rezultatele asteptate:

In timpul anului 2020 au fost identificate si selectate peste 200 de persoane cu dizabilitati cu

drept de munca.

Au fost realizate:
* 100 fise prin interviuri telefonice;
* 100 de persoane cu dizabilitdti au fost consiliate;
* 50 de persoane cu dizabilitati au fost plasate.

Consiliul National al Dizabilitatii din Roménia si Ability Hub (UPA Solutions) isi propun sa

angajeze anual un numar de 50 de persoane cu dizabilitati.

Desfasurare eveniment
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Evenimentul s-a desfasurat in aer liber, avand in vedere evolutia situatiei epidemiologice
nationale determinata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 si tindnd cont de regulile de
protectie sanitara ce trebuie respectate pentru limitarea raspandirii infectiei cu virusul SARS-COV-

2.

La eveniment au participat 40 de persoane. Toate persoanele au purtat in permanentd masca de
protectie, toate suprafetele au fost dezinfectate si s-a pastrat distanta fizicd. S-a asigurat o distanta
de minimum 1,5 m fata-spate si stinga — dreapta Intre scaunele participantilor. Toate persoanele
prezente si-au dezinfectat mainile cu dezinfectat pe baza de alcool care a fost pus la dispozitie de

catre organizatori. De asemeni, s-a pus la dispozitia participantilor manusi de unica folosinta.
Bugetul evenimentului

Pentru aceastd activitate CNDR a folosit finantarea de la Ministerul Muncii si Justitiei Sociale,
in baza Legii 448/2006, art. 98, prin Ordinului Ministrului Muncii nr. ORDIN nr.826/2019 privind
aprobarea cheltuielilor pentru activitatile specifice de interes general ale Consiliului National al

Dizabilitatii din Romania, pentru perioada aprilie - decembrie.

3.2.3 Activitate cu participare online - ,,Dizabilitatea in contextul pandemiei de COVID”

Cu prilejul Zilei Internationale a Persoanelor cu Dizabilitdti, a avut loc in data de 3 decembrie,
videoconferinta ,,Dizabilitatea in contextul pandemiei de COVID”. Evenimentul, organizat de
Consiliul National al Dizabilitatii din Romania, a reunit persoane cu dizabilitati si reprezentanti ai

ONG-urilor care activeaza in domeniul dizabilitatii.
Descriere

In cadrul acestui seminar s-a vorbit despre impactul pe care l-a avut pandemia de COVID- 19
asupra vietii persoanelor cu dizabilitti, asupra functiondrii organizatiilor persoanelor cu dizabilitati

si despre solutiile care trebuie luate pentru depasirea situatiilor critice.

Anul 2020 a fost un an dificil pentru toti, insd pentru copiii si persoanele adulte cu dizabilitati
efectul pandemiei a fost cu atdt mai dramatic. Marea majoritate a persoanelor cu dizabilitati s-au
confruntat In mare parte cu anumite frici: pierderea unei persoane dragi, pierderea veniturilor,
distantarea si izolarea sociald. Pandemia a contribuit la limitarea si mai mare a accesului
persoanelor cu dizabilitati la servicii medicale, educationale si sociale. Prin urmare, calitatea vietii
persoanelor cu dizabilitati s-a inrautatit considerabil. De asemenea, pandemia a avut un impact

negativ si asupra activitatiit ONG-urilor de la nivel national si local.

Persoanele participante si care au luat cuvantul, aldturi de Daniela Tontsch, presedinta Consiliului
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National al Dizabilitatii din Romania, au subliniat problemele stringente cu care se confrunta

persoanele cu dizabilitati, agravate de pandemie si demersurile facute pentru solutionarea acestora.
Vorbitorii evenimentului au fost:
DANIELA TONTSCH — presedinta Consiliului National al Dizabilitatii din Romania
ADRIAN BULGARU - directorul Institutului Roman pentru Drepturile Omului
BOGDAN SIMION - presedintele Federatiei Organizatiilor Neguvernamentale pentru Copil

ANDRE MUIT - presedintele Federatiei Organizatiilor Neguvernamentale pentru Servicii

Sociale
LUCIAN ALDEA - presedintele Asociatiei Ridica-te si umbla
DANA NUTA — manager la ABILITY HUB

EGATERINA JAGER - secretar general la Asociatia Persoanelor cu Handicap Neuromotor
din Roméania — AHNR

ELISABETA PARASCHIV - vicepresedinte al Filialei Bucuresti a Asociatiei Nationale a

Surzilor

SANDA DICULESCU - presedinta Asociatiei de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic —

Romania

GEORGETA CRISU — presedinta Asociatiei Nationale pentru Copii si Adulti cu Autism din

Romania
DACIAN PRIBEANU - psiholog la Asociatia Nevazatorilor din Romania

Améanunte despre Seminarul ,,Dizabilitatea in contextul pandemiei de COVID” pot fi gasite

pe site-ul Consiliului National al Dizabilititii din Romania www.fendr.ro .

Nota: Raportul de activitate aferent anului 2020 este o replicd succinta a activitatilor
desfasurate de Consiliul National al Dizabilititii din Romania in anul 2020. Pentru detalii se

poate accesa Jurnal social si www.fendr.ro .

Consiliul National al Dizabilitatii din Roménia este membru permanent al Consiliului de
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coordonare in domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilititi, al drepturilor

copiilor si al adoptiei din cadrul Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu

Dizabilitati, Copii si Adoptii.

Daniela Tontsch, presedinta Consiliului National al Dizabilitatii din Romania este membru in

Consiliul General al Institutului Romén pentru Drepturile Omului si in Comitetul Director al

acestui for.

Ministerul Fondurilor Europene a afisat, in data de 20 iulie 2020, listele finale cu organizatiile/entitatile
selectate sd participe in cadrul structurilor parteneriale pentru elaborarea Programelor Operationale si a

Acordului de Parteneriat 2021-2027:

Consiliul National al Dizabilitatii a aplicat si a fost admis in cadrul urmatoarelor structuri:

1. Structura parteneriala pentru PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN (redenumit

PROGRAMUL OPERATIONAL EDUCATIE si OCUPARE);

2. Structura parteneriala pentru PROGRAMUL OPERATIONAL COMBATEREA SARACIEI (redenumit

PROGRAMUL OPERATIONAL INCLUZIUNE si DEMNITATE SOCIALA);
3. Structura parteneriald pentru PROGRAMUL OPERATIONAL SANATATE.

Consiliul National al Dizabilititii din Roménia este reprezentat in Plenul Consiliului Economic si

Social de catre doamna Daniela TONTSCH, presedinta CNDR; in Comisia pentru drepturi si libertati
cetatenesti, egalitatea de sanse si de tratament de catre doamna Georgeta Bucur, presedinta Asociatiei
Down Plus Bucuresti; iIn Comisia pentru relatiille de munca, politica salariald, incluziune sociala,
protectie sociald si sandtate de catre doamna Georgeta Crisu, presedinta Asociatiei Nationale pentru

Copii si Adulti cu autism. Mandatul este de patru ani si a inceput in ianuarie 2021.

Aprobat Intocmit
Daniela TONTSCH Claudia Bratan
Presedinte CNDR Director executiv
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